
Administración 
pública, economía, 
empleo e industria

2
Administración 

pública, economía, 
empleo e industria



16

Es más importante
que nunca apostar

por un proyecto autóctono 
que dote de estabilidad

política a la región  

“
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Los riojanos hemos asistido estos años a un espectáculo 
inaudito en cuanto a la gestión de los equipos de 
gobierno. Los riojanos deben poder fiarse otra vez del 
Gobierno de La Rioja. Para ello hay que ofrecer un diseño 
de gobierno ajustado a las necesidades reales de la 
región y a cargo de un equipo estable que permita el 
correcto desarrollo y seguimiento de los proyectos.

•	 Suprimiremos todos los entes que 
constituyen una administración 
paralela opaca e ineficiente. Sólo 
mantendremos las entidades 
verdaderamente eficaces para la 
mejora de la calidad de los servicios 
públicos. 

•	 Fomentaremos el talento y las 
capacidades de los empleados 
públicos, mediante un sistema 
de función pública transparente, 
independiente, apolítica  y 
únicamente fundamentada en los 
principios de mérito y capacidad. 
Mejoraremos las condiciones de 
trabajo del funcionariado.

•	 Se contará con personas 
con formación y experiencia. 
Se necesita a los mejores 
profesionales para gobernar 
porque gobernar es trabajar, no 
repartir cargos.

•	 Actuaremos de forma decidida en 
la simplificación administrativa. 
Una administración pública del 
siglo XXI requiere agilidad y 
eficiencia máxima. La simplificación 
administrativa pone todo el 
talento de los empleados públicos 
al servicio de los ciudadanos, 
del crecimiento económico y la 
prosperidad. 

•	 Desarrollaremos los mecanismos de 
unidad de mercado y eliminación de 

trabas administrativas para el ejercicio 
de las actividades económicas. 

Economía y empleo

La Rioja ha sufrido un retroceso 
económico, nunca visto, debido a la falta 
de liderazgo y de proyecto en un momento 
crítico como ha sido la pandemia mundial. 

Por eso, es más importante que 
nunca apostar por un proyecto 
autóctono, propio, que dote de 
estabilidad política a la región. 
Estabilidad económica, y por lo tanto 
social, base de nuestra propuesta de 
gobierno, donde el diálogo y consenso 
con la sociedad sean las bases junto 
con el liderazgo para conseguir un 
crecimiento económico progresivo.  

En los años del PSOE el presupuesto 
no ha dejado de crecer inútilmente, 
sin que ello haya redundado en una 
mejora de servicios hacia los riojanos. 
Por ello hay que replantear los términos 
presupuestarios. No se trata de gastar más 
y más, sino de gastar mejor y de forma 
más eficiente.

La última estimación de crecimiento 
(BBVA research, octubre 2022) predice 
que La Rioja crecerá un escuálido 0,8% 
en el año 2023. Muy debajo de la media 
nacional. Un dato extraordinariamente 
preocupante. 
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De hecho, el crecimiento económico 
en La Rioja durante el año 2022 que está a 
punto de terminar ha sido decepcionante. 
Por contextualizar, durante la pandemia 
la economía riojana llegó a perder un 
10%. Lo normal, es que la recuperación 
de una caída económica tan significativa 
sea también muy reseñable, en cifras 
por encima del 6% (lo que en términos 
económicos se conoce como un rebote 
tras un shock agudo). Muy al contrario, 
el comportamiento de España en su 
conjunto después de la pandemia fue el 
peor de Europa. Somos el único país de 
la zona Euro que aún no ha recuperado 
sus niveles económicos de 2019. En 
concreto, según la última estimación 
de AIREF (Autoridad Independiente de 
Responsabilidad Fiscal, diciembre 2022) 
España todavía se encuentra en el 98,5 % 
de su nivel económico de 2019. 

La Rioja no ha sido una excepción a 
este comportamiento decepcionante 
de la economía. En 2020, se estimaba 
que La Rioja debería crecer un 6,5% en 
2022. Y la realidad ha sido muy distinta.  
Se estima que ahora mismo podemos 
estar creciendo menos de la mitad, un 
3,5% (Instituto de estadística de La Rioja, 
segundo trimestre de 2022), y un 3,7% 
(BBVA Research, octubre 2022). 

El indicador de confianza empresarial 
se ha hundido durante todo el año 2022 
( - 3, 86%), y muy particularmente en el 
último trimestre (- 2,16%). Por sectores, la 
confianza empresarial se ha desplomado 
en el sector industrial (-5,91%) y en el 
sector del comercio (- 7,42%). 

Necesitamos restaurar una economía 
ágil, flexible a las circunstancias que nos 
demanda Europa y del resto de mundo. 
La captación de inversión, la atracción 
de empresas, de talento que aporte 
valor añadido a nuestra región, junto con 
unos servicios públicos a la altura de las 
empresas riojanas y de los ciudadanos, 
que respondan a las necesidades, 
intereses e inquietudes de los ciudadanos 
serán una realidad.

Para lo cual, debemos de estimular los 
sectores económicos más productivos 
del tejido empresarial riojano, para 
que los empresarios, los comerciantes, 
los autónomos, los emprendedores, 
profesionales liberales, y por supuesto 
los trabajadores por cuenta ajena 
puedan contar con el mejor entorno para 
progresar y así desarrollar su proyecto de 
vida. Porque se trata de esto, de hacer de 
La Rioja, un territorio donde invertir y vivir, 
donde nos sintamos seguros y protegidos.

Para conseguir este cambio de 
tendencia económico y por lo tanto 
social, que sufre actualmente La Rioja, 
y que es posible con gobiernos del 
Partido Popular, como ya estamos viendo 
en Madrid o Andalucía, llevaremos 
a cabo transformaciones urgentes 
y fundamentales, apostando por los 
sectores de referencia en La Rioja, a la 
vez que buscaremos la diversificación 
empresarial para hacer de La Rioja, un 
territorio más abierto y atractivo a las 
inversiones exteriores. Donde la apuesta 
por la excelencia empresarial, basado en 
un equilibrado sistema de Investigación, 
Desarrollo e innovación, revierta 
directamente en la mejora de la calidad de 
vida del capital humano, haciendo de La 
Rioja, la comunidad ideal para asentarse.

Para lo cual, el Partido Popular de La 
Rioja, ofrece a los riojanos, las siguientes 
líneas de trabajo:
•	 El empleo, nuestra prioridad.
•	 Apuesta por la igualdad entre hombres 

y mujeres en el empleo.
•	 Las micropymes, pymes y empresas en 

el epicentro de nuestras políticas.
•	 Autónomos y Emprendedores, la base 

de la economía riojana.
•	 Economía Social, con oportunidades 

para todos.
•	 Solvencia, sostenibilidad y eficacia 

en las cuentas públicas para reducir 
impuestos y prosperar.

1. El empleo, nuestra prioridad.
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La Rioja tiene  14.634 desempleados y una 
tasa de paro del 9,23% (datos de marzo 
de 2023). Esta tasa es la segunda mejor 
del País, en sintonía con una trayectoria 
histórica, ya que La Rioja ha estado 
permanentemente en el top 3 del empleo 
nacional desde hace muchos años. En 
términos de evolución interanual, el 
descenso del paro en La Rioja ha sido del 
5,9%, mucho peor que la media nacional, 
que está en el 9,5 % (duodécima peor 
Comunidad Autónoma). 

Frente a estos datos, el Partido Popular 
está convencido de que se puede hacer 
mucho más.

Con la información disponible en La 
Rioja no podemos conocer las cifras reales 
de actividad, si el trabajo indefinido es 
verdaderamente estable y de calidad, cuál 
es el número total de horas trabajadas (lo 
que permitiría conocer si de verdad hay 
más empleo), y cuál es la situación real de 
los trabajadores fijos discontinuos. 

La reducción del desempleo en los 
últimos trimestres se ha visto impulsada 
por el crecimiento del empleo en el sector 
público, por las necesidades derivadas de 
la pandemia. Pero habla mal de la confianza 
en el crecimiento del sector privado. 

Las políticas de empleo del Gobierno 
de La Rioja han sido completamente 
inexistentes en la presente legislatura. 
Todavía en 2022, el Gobierno de La Rioja 
invierte menos en políticas activas de 
empleo que el último gobierno del Partido 
Popular (17 millones de euros). La política 
de fomento empresarial (ADER) se ha 
mostrado altamente ineficaz durante toda 
la pandemia. V.gr: El Tribunal de cuentas, 
en su última fiscalización sobre las ayudas 
empresariales contra los efectos de la 
pandemia, recuerda que menos de un 28% 
de las ayudas han llegado a las empresas 
riojanas. 

En los últimos meses, el empleo en La 
Rioja ha ofrecido mejores datos derivados 
de las contrataciones para las campañas 
agrícolas y turísticas, pero los últimos 
datos disponibles (octubre y noviembre de 

2022), ya presentaron pérdidas de empleo 
significativas.  

Apostamos por crear más empleo y 
mejor, con empresarios, autónomos y 
trabajadores mejor preparados y más 
cualificados, porque creemos firmemente 
que la mejor política social es una buena 
política económica. 

Por supuesto, apostamos por un 
protagonismo eficaz de los Servicios 
Públicos de Empleo, donde la proactividad 
y el conocimiento exhaustivo de los 
perfiles de los demandantes de empleo, 
ayuden en una eficiente búsqueda 
activa de empleo, que responda a las 
necesidades del sector productivo riojano 
y a la de los demandantes de empleo. 
Especialmente, de aquellos que tienen 
mayores dificultades en el acceso a un 
puesto de trabajo.

La Rioja ha sido siempre una tierra 
emprendedora y hacendosa, por lo que se 
merece un esfuerzo reindustrializador que 
repueble los polígonos y ayude a combatir 
la despoblación mediante la regeneración 
de condiciones que ayuden a mantener 
las empresas existentes y a captar nuevas 
iniciativas que generen empleo y riqueza.
•	 Aprobaremos un Plan Integral de 

Empleo 2023-2027.
•	 Transformaremos el modelo de 

atención de la oficina pública de 
empleo, para lo cual reforzaremos los 
recursos humanos y tecnológicos con 
la finalidad de prestar una mejor y más 
personalizada atención al usuario, 
mejorando el diagnóstico y el itinerario 
formativo para generar una verdadera 
inserción laboral.

•	 Pondremos en marcha una oficina móvil 
que acercará los servicios que presta la 
oficina de empleo a las zonas rurales.

•	 Crearemos un servicio específico, 
dentro de la oficina de empleo para 
contratar servicios profesionales 
para las labores de apoyo en el hogar, 
cuidado de hijos, personas mayores, 
discapacidad o dependencia.

•	 Potenciaremos la formación para 
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desempleados a través de programas 
que faciliten la adaptación a la 
evolución tecnológica y a los cambios 
del sistema productivo, que les 
permita mejorar sus competencias 
profesionales. 

•	 Impulsaremos Programas de Formación 
y Empleo especializados para mayores 
de 45 años y, en especial, entre 55 y 67 
años, previos a la jubilación.

•	 Apoyaremos especialmente la 
formación específica a través de 
talleres formativos para sectores 
con dificultades de renovación en las 
plantillas.

•	 Fomentaremos los programas de 
prácticas en empresas.

•	 Estimularemos los programas de 
conciliación de vida personal, familiar 
y laboral a través de incentivos a 
la contratación de personas en 
teletrabajo.

•	 Pondremos en marcha un nuevo Plan 
de Prevención de Riesgos Laborales, 
como instrumento para coordinar todas 
las medidas y programas de protección 
de la seguridad y la salud en el trabajo 
en nuestra región.

•	 Incentivaremos con ayudas específicas 
a las empresas el desarrollo real 
de la Responsabilidad Social para 
que se incorporen en sus modelos 
empresariales, haciendo hincapié en la 
gestión de los recursos humanos.

•	 Realización de misiones institucionales 
de prospección de mercados y circuitos 
empresariales, tanto para ayudar a 
nuestras empresas a la captación de 
nuevos clientes y oportunidades como 
para conseguir captar nuevas empresas 
que puedan establecerse en La Rioja.

•	 Daremos todas las facilidades para 
nuevas empresas: trabajaremos para 
que se pueda ofrecer suelo industrial 
en las mejores condiciones posibles 
(precio, servicios…).

•	 La Rioja puede ser, por calidad de 
vida y conectividad, una región de 
referencia y atracción empresarial.. 

Se tratará de aumentar el número de 
empresas tecnológicas existente, con 
especial interés en las de desarrollo de 
soluciones de software, creación de 
videojuegos, etc. en la medida en que 
además pueden contribuir a la lucha 
contra la despoblación rural, tal como 
viene demostrando alguna experiencia 
existente.

2. Igualdad entre hombres 
y mujeres en el empleo

El Partido Popular siempre ha estado 
comprometido en la apuesta por la 
igualdad efectiva entre mujeres y 
hombres, practicándolo entre nuestros 
propios miembros, pero no en cambio en 
la imposición de políticas de cuotas, que 
otros partidos obligan.

Estamos convencidos que esa equidad, 
consiste en ofrecer los mismos derechos 
y oportunidades a las personas, sin 
diferencias de sexo y, por supuesto, sin 
imposiciones. Creemos en la meritocracia 
de las personas, no en la imposición de 
ninguno de los dos sexos, por necesidades 
de cuota. Así es como entendemos 
desde las creencias del Partido Popular, 
que realmente construimos un mercado 
laboral más fuerte y por lo tanto una 
sociedad más avanzada e igualitaria.
•	 Seguiremos apostando por el empleo 

que, sin ninguna duda, es la mejor 
política de independencia e igualdad 
para las mujeres. 

•	 Fomentaremos el empleo de las 
mujeres con ayudas y medidas dirigidas 
a los empleados y sus empresas, para 
que el acceso a la conciliación de los 
empleados sea real para el empleado y 
para la empresa.

•	 Promoveremos el emprendimiento 
femenino respaldando y fomentando a 
las mujeres emprendedoras.

•	 Mejoraremos la Tarifa Plana para 
las mujeres autónomas que se 
reincorporan a su actividad tras la 
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maternidad, garantizando que puedan 
disfrutar de esta ayuda durante 24 
meses.

3. Las micropymes, pymes y empresas 
en el epicentro de nuestras políticas

Desde el Partido popular, siempre hemos 
defendido que quien genera el empleo, 
es el emprendedor, el empresario, 
el autónomo, el profesional liberal y 
el empleado por cuenta ajena, no el 
Gobierno, y por eso siempre hemos estado 
a su lado. 

Siempre hemos defendido que 
el empleador y el empleado, no son 
enemigos, si no que forman parte del 
mismo equipo y deben de trabajar 
conjuntamente, con un único objetivo, 
conseguir que sus empresas sean 
más competitivas, lo que repercute en 
beneficio de todos.

Estamos convencidos de que quien 
transforma nuestra economía y por lo 
tanto nuestra sociedad son todos ellos, 
haciéndola más internacional, más 
eficiente, más innovadora e industrial, 
más tecnológica. Son ellos, los que saben 
aportar ese valor añadido que hacen que 
los sectores productivos se desarrollen, 
sobre todo en los que somos líderes. 

Por eso, desde el Partido Popular, 
creemos en las medidas liberales 
que permitan que los empresarios, 
los autónomos, los comerciantes, los 
profesionales y los consumidores cuenten 
con el mejor entorno para progresar. 

Vamos a fomentar los sectores 
económicos más productivos de la 
economía riojana e incorporaremos 
nuevos sectores como el impulso a la 
economía circular, con el objetivo de 
conseguir la reducción de residuos en 
los diferentes ámbitos, compaginando 
economía y sostenibilidad.
•	 Desplegaremos la Estrategia 

Económica de La Rioja, a través de 
la cual y de manera transversal a 

todas las consejerías del Gobierno 
de La Rioja, se sienten las bases para 
recuperar nuestra economía y por lo 
tanto nuestra sociedad. Afrontaremos 
coordinadamente los grandes retos 
que tiene nuestra región; empleo, 
cambios demográficos, crecimiento 
sostenible, recursos naturales, energía, 
digitalización, entre otros 

•	 Apostamos por la simplificación 
administrativa. Nos comprometemos a 
que se reduzca y agilice la burocracia 
que actualmente lastra la actividad 
económica de las micropymes, pymes 
y empresas y la de los ciudadanos. 
Para lo cual, nos comprometemos a 
que se apliquen nuevos planes que 
aminoren las cargar burocráticas y que 
la aprobación de nuevas normas, vayan 
acompañada de un detallado estudio 
de objetivos y costes para poder medir 
su eficiencia a medio y largo plazo.

•	 Dentro de la Estrategia Económica de 
La Rioja, se crearán mesas de diálogo 
con todos los interlocutores económicos 
y sociales que nos aseguren una visión 
contrastada de la realidad, asi como 
la participación y el consenso en las 
actuaciones que se lleven a cabo, 
logrando el acuerdo entre los sectores 
productivos y los trabajadores 

•	 Potenciaremos el emprendimiento 
en La Rioja con un Área Integral 
de atención al emprendedor, un 
espacio único donde converja toda 
la información, trámites, asesoría 
global, y todos aquellos servicios 
proporcionados por la Administración 
para emprendedores. Y donde los 
plazos y las trabas administrativas se 
reduzcan.

•	 Impulsaremos la internacionalización 
de las micropymes, pymes y empresas 
riojanas, retomando y liderando con 
presencia institucional las misiones 
comerciales sectoriales, de la mano de 
Cámara de Comercio y la FER, dirigidas 
a los países de interés estratégico.

•	 Estimularemos la transformación digital 
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